COMUNE DI MADIGNANO
Provincia di Cremona

AVVISO DI MOBILITA VOLONTARIA ESTERNA PER PASSAGGIO DIRETTO TRA
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. 165/2001 E

S.M.L, PER LA COPERTURA DI N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (EX CAT. C) A

TEMPO PIENO ED INDETERMINATO. VERBALI
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1° verbale delle operazioni svolte dalla commissione esaminatrice

Il giorno 13/11/2023 alle ore 09.30 presso il Comune di Madignano, sito in via Liberta n. 22, previa
formale convocazione, si sono riuniti:

- Rodolico Dott. Francesco — Segretario Comunale con funzioni di Presidente della
Commissione

- Zanara Dott. Alfredo — Membro esterno

- Sig.ra Martino Graziella — Membro interno

La commissione & assistita dalla Sig.ra Della Noce Tiziana, dipendente del Comune di Madignano,
in qualita di Segretario Verbalizzante.

I membri della Commissione Giudicatrice sono stati nominati con determinazione del Responsabile
del Personale n. 253/75 del 06.11.2023.

Preso atto della presenza dei componenti
IL PRESIDENTE
dichiara I’insediamento della Commissione e propone I’avvio delle procedure per 1’espletamento

dei seguenti adempimenti:
— verifica del possesso dei requisiti dichiarati nella domanda di partecipazione alla procedura,

la valutazione della documentazione caricata sulla piattaforma InPA;

individuazione dei criteri di valutazione dei candidati;

colloquio dei candidati ammessi alla selezione;

espletamento di tutti gli ulteriori adempimenti;

Verifica esatta procedura di pubblicazione del bando di mobilita

11 bando di cui sopra ¢ stato approvato con determinazione del Responsabile del Personale n. 213/66
del 26/09/2023. :

In esecuzione di quanto previsto nel bando stesso, il bando in oggetto ¢ stato pubblicato sul Portale
Unico del Reclutamento InPa www.inpa.gov.it dal 26/09/2023 al 26/10/2023, sul sito web del
Comune di Madignano nella sezione amministrazione trasparente/bandi e concorsi € agli atti dal
26/09/2023 al 26/10/2023.




Riscontro delle domande di partecipazione alla procedura ammesse con riserva

Il Presidente della Commissione, vista la determina n. 249/73 del 27.10.2023, prende atto
dell’elenco dei candidati ammessi con riserva:

| . ft‘.’f‘.‘ici. DATA E ORARIO
N° |COGNOME E NOME ! fl 5 ‘°“‘d‘v° PRESENTAZIONE
| - omanda . DOMANDA
(InPa) , .

INECTKGHMB| 09.10.2023 11:21
AX5XWDATE4| 09.10.2023 12:38
8ZC8126MNS 12.10.2023 21:47

1YER1YAU4R | 18.10.2023 17:16

(O8]

ZBFNFM4W99 | 24.10.2023 13:27

Successivamente, con determina del Responsabile del Procedimento n. 257/77 del 10.11.2023, il
candidato con codice identificativo 8ZC8126MNS ¢ stato escluso dalla procedura poiché non in
possesso di uno dei requisiti di partecipazione.

Esaminata la documentazione allegata alle domande dei rimanenti quattro candidati, la
Commissione verifica il possesso dei requisiti dichiarati nella domanda di partecipazione da
ciascuno dei candidati.

Individuazione dei criteri di valutazione dei candidati
La Commissione procede a definire i criteri di valutazione dei candidati.
Per la selezione dei candidati idonei, la commissione disporra di 30 punti al fine di formulare il
seguente giudizio: :

da punti 25 a 30: di grado ampiamente elevato o eccellente ed esaustivo;
da punti 21 a 24: di significativa o discreta ampiezza e adeguatezza;

da punti 18 a 20: di sufficiente adeguatezza;

da punti 1 a 17: scarsa o ridotta Rispondenza.

In particolare i 30 punti sopra indicati verranno attribuiti secondo i seguenti criteri:
1. preparazione professionale - max 10 punti
2. attitudini e capacita personali - max 10 punti
3. esperienza di servizio - max 10 punti. -

Ai fini della valutazione della preparazione professionéle vengono formulati i seguenti 10
‘quesiti (riguardante 1’ordinamento degli enti locali e la normativa di settore), divisi in 5 buste
numerate ciascuna contenente due quesiti:




Bustan. 1

1) 1I candidato illustri Iistituto dell’accesso agli atti amministrativi.

2) La carta d’identita elettronica: il candidato si soffermi sulle caratteristiche e sulla procedura
per il rilascio. :

Bustan. 2

1) II candidato illustri quali sono i principali atti amministrativi adottati dall’ente comunale,
con particolare riferimento alle delibere e alle determine.

2) L’atto di morte: illustri il candidato il suo contenuto e la sua registrazione.

Bustan. 3 ‘
1) 1I candidato illustri le competenze del Consiglio Comunale e della Giunta Comunale.
2) Le liste elettorali: caratteristiche e revisione.

Bustan. 4
1) 1l candidato illustri il regime di pubblicita degli atti amministrativi.
2) Presidenti di seggio e scrutatori: gli albi e le nomine.

Bustan. 5
1) I nuovo sistema di classificazione del personale alla luce del CCNL del personale del
comparto funzioni locali per il triennio 2019/2021.
2) 1l candidato illustri la procedura per ottenere la residenza presso un nuovo comune.

Al candidato sara richiesto di scegliere una delle cinque buste e il presidente dard lettura dei
quesiti in essa contenuti a cui il candidato dovra rispondere.

Sulla base dei punteggi conseguiti dai partecipanti alla procedura di mobilita, la Commissione
predisporra un elenco dei candidati idonei.

Il Presidente della Commissione, previa visione dei candidati, dichiara che non sussistono situazioni

di incompatibilitd tra i membri della stessa e i candidati (art.11 DPR 487/92 e artt. 51/52 Codice
Procedura Civile). (Allegato A)

Il Presidente della Commissione

Dott. Francesco Rodolico /A'N., Q«/W

I Membri Commissione

Dott. Alfredo Zanara Q@/“/

Sig.ra Martino Graziella Q\

vV

Il Segretario Verbalizzante -~ \\4(
Sig.ra Tiziana Della Noce | W(//

!




Allegato al verbale n. 1 del 13.11.2023

COMUN E DI MADIGNANO 7
Provincia di Cremona

AVVISO DI MOBILITA VOLONTARIA ESTERNA PER PASSAGGIO DIRETTO TRA
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, Al SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. 165/2001 E

~ S]M.L, PER LA COPERTURA DI N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (EX CAT. C) A
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO. VERBALI

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE OSTATIVE ALLA NOMINA QUALE |
COMPONENTE DI COMMISSIONE DI CONCORSO '
(resa ai sensi degli artt. 46 € 47 del D.P.R. n. 445/2000) - ‘ )

1 sottoscritti:

- Dott. Francesco Rodolico, nato a

) il I, rcsidente o NI AD i
>

- Dott. Alfredo Zanara, nato a
I Cr
Sig.ra Martino Graziella, nata a

(ﬁ) in via

Sig.ra Della Noce Tiziana nata a
h C.F.

con riferimento all’incarico di componente della commissione di concorso istituita dal Comune di
Madignano, di seguito indicata: avviso di mobilitd volontaria esterna per passaggio diretto tra
pubbliche amministrazioni, ai sensi dell’art. 30 del d.1gs. 165/2001 e s.m.i., per la copertura di n. 1
istruttore amministrativo (ex cat. c) a tempo pieno ed indeterminato;

Ai sensi degli artt. 35 e 35-bis del D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, dell’art. 11 del D.P.R. n. 487/199%4
“Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le
modalitad di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei
pubblici impieghi”, degli artt. 51 e 52 del Codice di procedura civile;

consapevoli

. delle conseguenze previste all’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000, nonché delle sanzioni penali
per dichiarazioni mendaci, falsitd in atti e uso di atti falsi di cui all’art. 76 del medesimo decreto;

e .. dell’obbligo di rispettare 1 principi di integritd, correttezza, buona fede, proporzionalita,
obiettivita, trasparenza, equitd e ragionevolezza e di agire in posizione di indipendenza e
imparzialita;

DICHIARANO

di aver preso visione dell’elenco dei partecipanti alla selezione in oggetto; |
-che non sussistono situazioni di incompatibilita tra il/la sottoscritto/a e i concorrenti, ai sensi
degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile (art. 11, co. 1, D.P.R. n. 487/1994);




di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione regionale,

di non ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato dalle

confederazioni e organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali (art. 35, D.Lgs. n.
165/2001); _

- di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati

- previsti nel capo I del titolo IT del libro secondo del codice penale (art. 35-bis, D.Lgs. n. 165/2001);

SI IMPEGNANO altresi

a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione al
Responsabile del procedimento. -

Madignano, 13.11.2023

11 Presidente della Commissione

/\
Dott. Francesco Rodolico )(\W ML

I Membri Commissione
Dott. Alfredo Zanara %‘/"\M
Sig.ra Martino Graziella /7})\/

Il Segretario Verbalizzante .
Sig.ra Tiziana Della Noce \LW
La presente dichiarazione ¢ rilasciata dall’interessato/a nella consapevolezza che i dati conferiti

saranno trattati dal Comune di Madignano per le finalitd indicate nell’informativa privacy di seguito
riportata, di cui si dichiara di aver preso visione.




INFORMATIVA SULLA PRIVACY (art. 13 del Reg. UE n. 2016/679 del 27 aprile 2016)
In relazione alla raccolta dei dati personali che il Comune di Madignano si appresta a fare nel
rispetto di quanto previsto dalla vigente normativa, La informiamo, ai sensi dell’art. 13 del
Regolamento citato, di‘quanto segue:

Trattamento : o
Per trattamento si intende “qualsiasi operazione o insieme di operazioni, compiute con o
senza l'ausilio di processi automatizzati e applicate a dati personali o insiemi di dati personali,
quali la raccolta, la registrazione, ’organizzazione, la strutturazione, la conservazione,
P’adattamento o la modifica, 1’estrazione, la consultazione, 1’uso, la comunicazione mediante
trasmissione, diffusione o qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il raffronto o
I’interconnessione, la limitazione, la cancellazione o la distruzione” (articolo 4 del RGPD). A
- seguito della raccolta dei suoi dati personali avra inizio il trattamento degli stessi da parte di
questo Ente. : :
I Suoi dati personali saranno trattati esclusivamente per lo svolgimento di funzioni istituzionali
- attribuite dalla normativa vigente a questo Ente (Art. 6.1 lettera “¢” del RGPD) in relazione al
procedimento in oggetto.

Titolare del Trattamento
11 Titolare del Trattamento ¢ il Comune di Madignano, con sede in Madignano via Liberta 22.

Responsabile del trattamento
Il Responsabile de trattamento dei Suoi dati ¢ il Segretario Comunale dott. Francesco
Rodolico contattabile all’indirizzo pec: pec@pec.comune.madignano.cr.it

Responsabile della Protezione dati (DPO)
Il Responsabile della Protezione dati (DPO), ¢ il dott. Maximiliano Grasso contattabile
all’indirizzo pec: maximiliano.grasso@cremona.pecavvocati.it

Madignano, 1i 13.11.2023
In fede

11 Presidente della Commissione

Dott. Francesco Rodolico rvé\f_._, ZZ,\/&L

I Membri Commissione

Dott. Alfredo Zanara 2a/<~—-—

Sig.ra Martino Graziella -

|
e

Il Segretario Verbalizzante N f é C
Sig.ra Tiziana Della Noce




R

¥ COMUNE DI MADIGNANO

Provincia di Cremona

4

e
A

"
.

AVVISO DI MOBILITA VOLONTARIA ESTERNA PER PASSAGGIO DIRETTO TRA
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. 165/2001 E
‘S.ML.L, PER LA COPERTURA DI N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO (EX CAT.C) A
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO. VERBALI

ok skokosk ko ook ok sk sk ok

2° verbale delle operazioni svolte dalla commissione esaminatrice

Coll(ijuio selettivo e valutazione finale

Il giorno 13.11.2023 alle ore 10.00 presso il Comune di Madignano, sito in via Liberta n. 22, si
SOno riuniti:

0

- Rodolico dott. Francesco — Segretario Comunale con funzioni di Presidente della
Commissione

- Dott. Alfredo Zanara — Membro esterno

- Sig.ra Martino Graziella — Membro interno

- Sig.ra Tiziana Della Noce — segretario verbalizzante

N

Si procede al riconoscimento dei candidati mediante esibizione di un documento di identita.

Sono presenti i candidati codice identificativo n. AXSXWDATE4 e ZBFNFM4W99
Si procede all’esame dei candidati, seguendo 1’ordine cronologico di presentazione delle domande. -

Alle ore 10:15, entra il candidato n. AX5XWDATE4
Il colloquio ha inizio con la valutazione delle esperienze professionali e delle motivazioni del

sceglierne una.

Il candidato sceglie la busta n. 2 e la sigla.

Il Presidente da lettura dei quesiti estratti a cui il candidato risponde.

Alle ore 10:25 si dichiara terminato il colloquio.

A seguito del colloquio selettivo, la Commissione attribuisce al candidato il seguente punteggio:
1. preparazione professionale - max 10 punti — punteggio ottenuto 9
2. attitudini e capacita personali - max 10 punti — punteggio ottenuto 8
3. esperienza di servizio — max 10 punti — punteggio ottenuto 8

TOTALE: 25

candidato.
Il Presidente dispone sul tavolo le quattro buste contenenti le domande e invita il candidato a \<

Alle ore 10:34, entra il candidato n. ZBFNFM4W99

Il colloquio ha inizio con la valutazione delle esperienze professionali e delle motivazioni del
candidato.

Il Presidente dispone sul tavolo le due buste contenenti le domande e invita il candidato a sceglierne
una.




11 candidato sceglie la busta n. 3 e la sigla.

Il Presidente da lettura dei quesiti estratti a cui il candidato risponde.

Alle ore 10:45 si dichiara terminato it colloquio.

A seguito del colloquio selettivo, la Commissione attribuisce al candidato il seguente punteggio:
1. preparazione professionale - max 10 punti — punteggio ottenuto 8
2. attitudini e capacita personali - max 10 punti — punteggio ottenuto 9
3. esperienza di servizio — max 10 punti — punteggio ottenuto 10

TOTALE: 27

Si riportano di seguito i punteggi assegnati ai candidati esaminati

CANDIDATI PUNTEGGIO COLLOQUIO
SELETTIVO
(MAX 30)
AXSXWDATEA 25
ZBFNFM4W99 27

e viene stilata la graduatoria di cui all’allegato A.
Si dispone la pubblicazione dell’allegato A) all’albo pretorio, sul sito web istituzionale del Comune

e sul portale Unico del Reclutamento InPa.

1l Presidente della commissione esaminatrice:
- PRECISA che tutte le votazioni sono state prese all’unanimita;
- DICHIARA CONCLUSA la procedura di mobilita volontaria;
- DICHIARA CHIUSA la seduta.

Delle operazioni svolte viene redatto il presente verbale.

II Presidente della Commissione

Dott. Francesco Rodolico ‘ﬁrw 1& (/L/

I Membri Commissione O

Dott. Alfredo Zanara /\QM\M

Sig.ra Martino Graziella / }

Il Segretario Verbalizzante - - \«F,/
Sig.ra Tiziana Della Noce ’ W
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Allegato A
Al verbale n. 2 del 13/11/2023

GRADUATORIA DEI CANDIDATI

PUNTEGGIO
COLLOQUIO

CANDIDATI SELETTIVO

ZBFNFM4W99 27

AXS5XWDATE4 25




